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La gerencia del estado moderno requiere que tanto los diseñadores como ejecutores de política 
pública cuenten con un nivel avanzado de conocimiento en la formulación, gestión y evaluación 
de programas y proyectos de desarrollo. Igualmente, la estructuración de planes de 
ordenamiento territorial con base en estudios socioeconómicos, demográficos y geográficos de 
alta calidad es el mecanismo más adecuado para generar una planificación del desarrollo a 
mediano y largo plazo.  
 
En orden a atender la anterior situación se crea CORPOTALENTOS: entidad dedicada a la 
consultoría a gobiernos locales. Contamos con una trayectoria de más de 10 años en la 
formulación y gestión de proyectos de desarrollo social en América Latina y recientemente nos 
encontramos incursionando en México.  
 
Tomando como referente las necesidades que hemos detectado en los gobiernos locales y 
nuestra amplia experiencia y voluntad de servicio, le ponemos a su disposición nuestro 
portafolio de servicios orientado a la capacitación y a la consultoría en cinco áreas específicas: 
1) Formulación, Gestión y Evaluación de Programas y proyectos de desarrollo, 2) Evaluación de 
impacto cuantitativa de políticas públicas y proyectos de interés social, 3) Formulación de 
Planes de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial, 4) Gerencia Social y Cultura Ciudadana y 
5) Estudios Sociodemográficos.  
 
En orden a explicar brevemente de que se trata cada uno de nuestros servicios le sintetizamos lo 
siguiente: 
 

• Formulación, Gestión y Evaluación de programas y proyectos de desarrollo: Hemos 
diseñado un diplomado teórico - práctico que se ajusta a las necesidades particulares de 
cada gobierno. Su objetivo es capacitar a funcionarios públicos en la formulación de 
proyectos a partir del enfoque del marco lógico, y brindarles un amplio marco de 
referencia para la gestión de fondos o recursos ante organizaciones multilaterales 
(Banco Mundial, BID, entre otros), gubernamentales o agencias de cooperación 
internacional. Finalmente el diplomado brinda las herramientas necesarias para que el 
funcionario público aprenda a evaluar un proyecto de desarrollo social a partir del 
Enfoque del Marco Lógico.  
 
En la mencionada línea de intervención contamos con profesionales de amplia 
trayectoria tanto académica como gubernamental para brindarle asesoría en la parte que 
usted más lo requiera.  

 
 
 
 
 



 
• Evaluación de impacto cuantitativa de políticas públicas y proyectos de interés social: 

Partiendo de la necesidad que hemos detectado en la evaluación de políticas públicas, se 
ha diseñado un seminario teórico práctico orientado a capacitar a los funcionarios 
públicos de medio y alto nivel en la evaluación de impacto cuantitativa de políticas 
públicas y proyectos de interés social. Ello, adiestrando a los funcionarios en los 
diferentes métodos que existen para tal fin con ejemplos prácticos aplicados al entorno 
local de cada estado o municipio. El participante saldrá del seminario con los 
conocimientos básicos – intermedios para evaluar una política o proyecto desde el punto 
de vista cuantitativo y sabrá interpretar sus resultados con la ayuda de paquetes o 
software estadísticos.  
 
Al igual que en la anterior línea, contamos con profesionales de amplia trayectoria tanto 
académica como gubernamental para brindarle asesoría en la parte que usted más lo 
requiera.  

 
• Gerencia Social y Cultura Ciudadana: Todo gobernante debe tener un conocimiento 

intermedio en cuanto a gerencia social se refiere. En ese orden, hemos diseñado un 
diplomado enfocado a capacitar a los funcionarios públicos de mediano y alto nivel en 
la gestión social y el desarrollo de competencias y habilidades orientadas a la gerencia 
de programas y proyectos sociales. En el mismo diplomado se ofrece de manera 
optativa un modulo de cultura ciudadana cuyo propósito es enlazar la gerencia social 
con la formación de hábitos de convivencia, valores democráticos y comportamiento 
cívico en la población.  

 
• Estudios Sociodemográficos: El conocimiento de las características de la población es 

el elemento central para cualquier proceso de planificación. Pensando en ello, le 
ofrecemos un completo servicio de consultoría en la elaboración de estadísticas y 
estudios poblacionales: Migración, Natalidad, Mortalidad, Morbilidad, Mercados 
laborales, Medio Ambiente y Territorio que le brinden las herramientas de gestión 
necesarias para la toma de decisiones.  

 
 
 
Sin otro particular, le enviamos un atento saludo y esperamos poderle colaborar en un futuro 
próximo. Asimismo, lo invitamos a que visite nuestra página en Internet y conozca más sobre 
nuestra organización en www.corpotalentos.com   
 
 
 
 

http://www.corpotalentos.com/

